FOR WATO EUROPED
PER I L CURRIC ULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BOFFA Cinzia
Indirizzo Via Marconi, 75 - 85100 Potenza;
Telefono 347-7975763
Codice Fiscale/ P. IVA BFF CNZ 66P51 G942A, 01318930763
E-mail | soluxcinzia@gmail.com

Nazionalita ltaliana

Data di nascita 11.09.66

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a) Dal 2008 e Ancora in itinere.

« Nome e indirizzo del datore di Comune di TRICARICO (MT);
lavoro Comune di AVIGLIANO (PZ);

Comune di RUOTI (PZ);

Comune di CASTELMEZZANO (PZ);

Comune di MARATEA (PZ);

Comune di TRECCHINA (PZ);

Comune di CASTRI' (LE);

Comune di POGGIARDO (LE);

Comune di CALIMERA (LE);
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s Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

» Nome e indirizzo de! datore di
lavoro
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o Supporto e assistenza ai Comuni su elencati su progetti finanziati a valere su
programmi operativi nazionali e/o regionali, finanziati con fondi comunitari,
compreso FEASR;

o  Censimento degli immobill ricadenti ne! territorio comunale e gravati da Uso civico
(ricognizione beni demaniali);

e Catalogazione dei beni demaniali gravati da canone enfiteutico (livelli);
o  Costituzione dello stato degli arbitrari occupatori dei beni demaniali;
e  Determinazione elo aggiornamento dei canoni enfiteutici gravanti sulle terre civiche;

o  Emissione, avvisi informativi delle verifiche in corso e per l'aggiornamento della
banca dati relativa all'intero demanio comunale;

o Emissione dei ruoli di riscossione dei canoni enfiteutici e per Il recupero dei canoni
arretrati;

o  Espletamento di tutti gli adempimenti necessari per la definizione delle pratiche di
affrancazione dei canoni (livelli o censi) enfiteutici o di natura enfiteutica, compresi
la predisposizione degli atti, la registrazione, trascrizione e voltura degli stessi;

e  Gestione patrimoniale e razionale valorizzazione delle aree demaniali quali risorse
naturali e antropiche per trarne pil utilita sotto il profilo ecologico, economico e
culturale.

da Settembre 2016 al 10 Luglio 2017

A.LuMaR. (Associazione Lucana Malati Reumatici)-Onlus

Vice Presidente

Dal 01 Gennaio 2017 al 31 Dicembre 2017

“Fondazione Con il Sud”

Esperta di nutrizione nellambito del team di professionisti del progetto coordinato
dallAssociazione Nazionale dei Malati Reumatici (A.N.Ma.R.) realizzato con il sostegno della
“Fondazione Con il Sud” - Titolo Progetto: “Organizzarci, migliorare le nostre capacita, dare
sempre pill supporto ai malati reumatici e crescere insieme con loro”

Da Maggio 2015, ancora in itinere.

Ufficio CAA, UNICAA-Potenza 001

Operatore incaricato di seguire i Beneficiari per i Bandi a valere sul PSR Basilicata 20142020

Dal 15/11/2010 al 15/05/2011

REGIONE BASILICATA - Dipartimento Agricoltura Sv. RE.M. Uff. Reg. di Censimento

(URC)



» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da - a)

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ BOFFA, Cinzia ]

Coordinatore Intercomunale di Censimento (CIC), nellambito del VI Censimento Generale
dell’Agricoltura.

Dal 30 settembre 2010 al 24 settembre 2014

ORDINE DEIDOTTORI AGRONOMI E DEI DOTTORI FORESTALI della Provincia di
Potenza

Consigliere: SEGRETARIO
CANCELLAZIONE -Ordine Professionale con decorrenza 21/12/2017.

Da Marzo 2010, ancora in itinere.

ACCREDITA AlB

£ % /4 ), /5
per brevita,  S.M.E.A. S.p.A, al fine di sviluppare progetti integrati per la realizzazione
di insediamenti produttivi di Energie Rinnovabili anche in ambito Demaniale e di
Sviluppare Filiere Produttive-Innovative Agro-Energetiche.
S.M.E.A. S.p.A. offre alle Pubbliche Amministrazioni la Consulenza e I'Assistenza per la
pianificazione territoriale comprendente 'analisi dei siti per lo sviluppo di insediamenti
produttivi basati sullo sfruttamento delle Fonti di Energia Rinnovabile. S.M.E.A. effettua
studi preliminari finalizzati alla convenienza economica ed al ridotto impatto ambientale.
Coordinatore del CTS di SMEA S.p.A.;

‘Universita i ] ili “ Dipartimento di
Biologia, Difesa e Biotecnologie Agroforestali “ che ha stabilito con la SMEA S.p.A. un
« protocollo d’intesa “ e Fincarico di svolgere ricerche e sperimentazioni finalizzate nei
settori precedentemente indicati.
Attualmente in qualitd di componente del CTS del Cluster di Bioeconomia Asse |- ricerca,
innovazione e sviluppo tecnologico del Po FESR 2014-2020- Azione 1 B. 1.2.1.,
Attualmente in qualita di Coordinatrice del Progetto “ Basilicata Green” e Snam-Tep
Energy Solution S.r.l. ( accordo quadro di collaborazione 4/11/2019).

i

Da Marzo 2010, ancora in ifinere

Societd RESONA ITALY S.r.l.

collaborazione tecnica al fine di Sviluppare Filiere Produttive-Innovative Agro-
Energetiche., occupandosi anche della formazione degli imprenditori che aderiscono ai progetti
(circa 50 ore di attivita annue)

Dal 2004 al 2007
REGIONE BASILICATA - Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale, Economia Montana

UEEICIQ USI CIVICI

Contratto a tempo determinato per prestazioni di lavoro



* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Principali mansioni e responsabilita

o Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavora

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Principali mansioni e responsabilita

s Date (da -~ a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

o Principali mansioni e responsabilita

¢ Date {da - a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro
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INCARICO A SVOLGERE ATTIVITA’ di “Perito Demaniale-Istruttore Demaniale-Delegato
Techico”,

2001
Regione Basilicata- Dipartimento Agricoltura e Sviluppo Rurale

Collaborazione insieme a Coldiretti, Bioagricoop e Facolta di Agraria al Progetto di
Integrazione Scuola - Territorio ~ Educazione Alimentare

Anno 2001 e anno 2008
Scuola Media Statale “Luigi Sinisgalli” di Potenza

Coltaborazione nell'ambito del progetto “Ambiente e Salute”, “Sapori e Saperi Lucani”in
attivita di sperimentazioni didattiche e di educazione alimentare come esperto in agricoltura
biologica

2000 al 2012
ELDALEE.

Docenza nei corso di formazione in agricoltura occupandosi di docenza in materia di

“Agricoltura Biologica” (300 ore)

1998
UNIVERSITA DEGLI STUDI DELIA BASILICATA
Collaborazione nell'ambito della ricerca finanziata con fondi POR-Regione Basilicata “analisi

tipologica e prospettive di sviluppo di modelli organizzativi delle aziende biologichenel
settore agroalimentare che operano in Basilicata”

1998
A.A.S.D. “Incoronata” di Melfi (PZ) - Regione Basilicata

Rilievi effettuati su piantine di asparago

1998
Regione Basilicata

Redazione del “Programma Pilota di previsione e prevenzione dai rischi sismico,
idrogeologico e ambientale nell'Alta Val d’Agri”

1997
ISFOA

Contratto a tempo determinato
Tutoraggio al Master Agroindustria

1997
IRIPA



Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

+« Nome e indirizzo del datore di
favoro

Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

o Date (da - a)

 Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifita

¢ Date (da - a)

¢« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
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Contratto a tempo determinato
Docenza al corso di formazione “Cerealicoltura e metodologie biologiche”

1996/97
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA- Dipartimento di Produzione Vegetale

Contratto di diritto privato
Rilievi di campo di parametri biometrici su piante di olivo, prelievo di campioni vegetali,
classificazione e pretrattamento

1996
CIPAT

Contratto a tempo determinato
Docenza al corso di formazione “Techici informatici in agricoltura”

1995/96
REGIONE BASILICATA

Contratto a tempo determinato

Collaborazione al piano regionale di attuazione del Reg.CEE 2541/95 relativo al
miglioramento della qualita dell’olio di oliva.

1993/1994
Istituto professionale per I'Agricoltura di Potenza

Docenza al corso di formazione "Biotecnologie e sue Applicazioni”

1993
Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica (art. 65 del dpr 382/80) -
Terza Universita di Roma

Contratto a tempo determinato

Collaborazione alla ricerca relativa al dinamismo di fitocenosi mediterranee a fragilita
ecosistemica

1993
Universita degli Studi di Basilicata ed Universita di Agraria di Tirana

in qualita di membro del gruppo operativo consorziato delfUniversita di Roma “La Sapienza” al
progetto di cooperazione CE/TEMPUS (Jep 4831-92/1) “Improvement of Agric ultural
System in Albania”.

1992-93

1 H b

Collaborazione in ricerche floristiche relative a specie critiche di rilevante inter esse
tassonomico e biogeografico

1990



* Nome e inditizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {(da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Norne e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

«Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nelfa classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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# pIaPs - ?

Tirocinio pratico applicativo
Collaborazione all’attivita di gestione aziendale

2002
Reglone Basilicata

Aftestato di frequenza e superamento di esame finale del corso di Perito Demaniale -
Istruttore Demaniale~Delegato Tecnico

Seconda sessione 1995
Universita degli Studi della Basilicata

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI DOTTOR EAGRONOMO. Abilitata all'esercizio
della Professione di dottore Agronomo D.M. 4-8- 1961, nel'anno 1995; Iscritta, al’Albo dei
dottori Agronomi e dei dottori Forestali della Provincia di Potenza, dal 04/03/1996,
numero discrizione 327 e CANCELLAZIONE co h decorrenza 21/12/2017.

1992
Universita degli studi della Basilicata e Universitd di Roma “La Sapienza”

Specializzazione in Fitosociologia

Da oftobre 1985 a luglio 1992
Universita degli Studi della Basilicata, Facolta di Agraria

Agronomia, Zootecnia, Patologia Vegetale, Entomolo gia, Estimo, Industrie Agrarie,Economia e
Politica Agraria

LAUREA IN SCIENZE AGRARIE _CON VOTAZIONE 110/110

Laurea TRADIZIONALE Specialistica di durata quinquennale

Dal 1980 al 1985
Liceo Classico Quinto Orazio Flacco di Pofenza

Lingua e letteratura Italiana Latina e Greca, Storiz € Filosofia



+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL{
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di letiura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

Vivere e favorare con altre persone, in
ambiere multiculturale, occupando posti
in cui Iy comunicazione ¢ importante e in
situa joni in cui é essenziale lavorare in

SQiadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, allrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

PUuBBLICAZIONI
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Diploma di maturita classica

Istruzione Secondaria

ITALIANO

Presidente dell’Associazione C: lturale “SOLUX" che ha lo scopo di favorire la divulgazione
dei metodi di agricoltura a basso impatto ambientale; Agricoltura Biologica e Biodinamica,

Padronanza dei Pacchetti Appli ativi pit diffusi per PC: Word, Windows, Excel, Autocard,
Fogli di lavoro, Applicazioni m ultimediali interattive, Siti Internet.

B

1-“La desertificazione nel Bacin 0 del Mediterraneo” , Musis 1993 Univ. Di Roma
2-“Osservazioni su un’ associa zlone della classe Isoeto-Nanojuncetea rilevata nella
Sardegna sud- occidentale”, Gitnale Botanico ltaliano, 1994, vol. 128, 1 Firenze

3.“Biforo t.-adonitetum cupania nae (Secalietea) nella Val Basento (Basilicata)”, Notiziario
della Societa ltaliana di Fitosocio logia, 1994

4" Sistemazione delle terre di uso civico: Scioglimento delle Promiscuita"; Patrimoni
Collettivi e Terre Civiche: Gestione delle Terre Civiche, Prospettive di Valorizzazione
legate a nuove sensibilita" nell'ambito del Corso di Qualificazione per Istruttore-Perito
Demaniale-Delegato Tecnico " 2002 C.LF.D.A- Metapontum - Regione Basilicata.

5 - “Scelgo bene e mangio corgusto ~ Agricoltura Biologica e Sana Alimentazione”
Regione Basilicata - 2004 in cdlaborazione con Bioagricert e Coldiretti.

La sottoscritta dichiara di esseie a conoscenza dei dirithi riconosciuti dal D.lgs 196/03 e
consente il trattamento e la conunicazione dei dati personali che la riguardano, per tutte le
attivita correlate all'operazione di selezione del personale.

Potenza, Ii 16/10/2023

dott.ssa BOFFA Cinzia



